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Pioltello, 8 novembre 2011

CERTIFICAZIONI ANNO 2011

Alla cortese attenzione dei Dirigenti Scolastici
delle Scuole appartenenti alla
Rete Locale delle Scuole promotrici di Salute

Con la presente si invia la lettera di certificazione del vostro Istituto come Scuola che
promuove la salute riferita al 2011.

Si raccomanda di rendere visibile il lavoro svolto, pubblicando la lettera sul sito del
vostro Istituto, nella sezione dedicata alla Rete SpS.

A disposizione per ogni eventuale necessita inerente alla Rete.
Chiedo gentilmente di comunicarmi la data per la prima Commissione salute.

Cordiali saluti

L'operatore del Servizio di Medicina Preventiva
nelle Comunita referente per il territorio
Giuseppina Fiorita

ASL MI2 - Distretto di Pioltello
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Pioltello, 8 novembre 2011

Al Dirigente Scolastico della Scuola Infanzia “Jenner”
1° Circolo Didattico di Pioltello

e.p.c Alla Commissione Salute della Scuola

Oggetto: Certificazione di Scuola che promuove la salute

Desidero informarla che per I'anno scolastico 2010-2011 I’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano2 ha
rinnovato alla sua Scuola la certificazione di “Scuola che promuove la salute”. Anche per quest'anno, infatti, la commissione di
valutazione ha ritenuto che il lavoro sia stato svolto con impegno e perseveranza .

A seguire gli obiettivi raggiunti dalla sua Scuola.

Nell’area 1: Filosofia della scuola

Sono stati raggiunti gli obiettivi 4 (Promuovere la partecipazione, I'impegno e il sostegno) ( ).
Nell’area 3: Clima scolastico

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Garantire un buon clima scolastico), 2 (Promuovere senso di appartenenza), 3 (Fornire
accoglienza e sostegno) e 4 (Favorire un buon sviluppo psicosociale negli alunni) (% % % %),

Nell’area 4: Curriculum educativo sulla salute

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Strutturare il curriculum educativo sulla salute), 2 (Utilizzare metodi educativi con requisiti di
qualita), 3 (Soddisfare i bisogni di formazione del personale) e 4 (Soddisfare i bisogni formativi degli alunni) (% % % %),

Per il curriculum educativo sono state scelte e inserite nel POF le seguenti tematiche di salute: igiene personale,salute della bocca
benessere sociale e mentale, attivita fisica, educazione ambientale, educazione alimentare, educazione alla sicurezza. Tutte quante
sono state trattate utilizzando metodi educativi con requisiti di qualita (% % % % % % % ).

Nell’area 5: Struttura e servizi

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Migliorare edifici, strutture e norme in funzione del benessere di alunni e staff), 4 (Offrire
opportunita per la salute) (% %) in quanto la scuola offre le seguenti opportunita :

e frutta a scuola nell'intervallo (%)
Nell’area 6: Alleanze. Coinvolgimento famiglie, comunita, enti locali

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con le famiglie), 2 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con la
comunita e le associazioni di volontariato) e 3 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con gli Enti Locali), 4 (dedicare risorse alla
realizzazione di una scuola che promuove la salute). (% % % %),

Il totale di tutti gli obiettivi raggiunti corrisponde a 23 stelle.

Nel complimentarmi per i risultati raggiunti, confidando in una continuazione del percorso intrapreso, la invito a rendere visibile la
partecipazione della Sua Scuola alla "Rete locale delle Scuole che promuovono la salute nell’ ASL Milano 2” esponendo la

certificazione e I'adesivo all'ingresso della scuola stessa.

Dott.ssa Maria Vezzoni
Responsabile del coordinamento della “Rete Locale SpS”

Cordiali saluti
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Pioltello, 8 novembre 2011

Al Dirigente Scolastico della Scuola Primaria “Monti”
1° Circolo Didattico di Pioltello

e.p.c Alla Commissione Salute della Scuola

Oggetto: Certificazione di Scuola che promuove la salute

Desidero informarla che per I'anno scolastico 2010-2011 I’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano2 ha
rinnovato alla sua Scuola la certificazione di “Scuola che promuove la salute”. Anche per quest'anno, infatti, la commissione di
valutazione ha ritenuto che il lavoro sia stato svolto con impegno e perseveranza .

A seguire gli obiettivi raggiunti dalla sua Scuola.

Nell’area 1: Filosofia della scuola

Sono stati raggiunti gli obiettivi 4 (Promuovere la partecipazione, I'impegno e il sostegno) ( ).
Nell’area 3: Clima scolastico

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Garantire un buon clima scolastico), 2 (Promuovere senso di appartenenza), 3 (Fornire
accoglienza e sostegno) e 4 (Favorire un buon sviluppo psicosociale negli alunni) (% % % % ).

Nell’area 4: Curriculum educativo sulla salute

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Strutturare il curriculum educativo sulla salute), 2 (Utilizzare metodi educativi con requisiti di
qualita), 3 (Soddisfare i bisogni di formazione del personale) e 4 (Soddisfare i bisogni formativi degli alunni) (% % % ).

Per il curriculum educativo sono state scelte e inserite nel POF le seguenti tematiche di salute: igiene personale,salute della bocca
benessere sociale e mentale, educazione all’affettivita, attivita fisica, educazione ambientale, educazione alimentare, tabagismo,
educazione alla sicurezza. Tutte quante sono state trattate utilizzando metodi educativi con requisiti di qualita
22233232229

Nell’area 5: Struttura e servizi

Sono stati raggiunti gli obiettivi 4 (Offrire opportunita per la salute) (%) in quanto la scuola offre le seguenti opportunita :
e scuola libera dal fumo (%)
o Piedibus(#)
e frutta a scuola nell’'intervallo (%)

Nell’area 6: Alleanze. Coinvolgimento famiglie, comunita, enti locali

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con le famiglie), 2 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con la
comunita e le associazioni di volontariato) e 3 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con gli Enti Locali), 4 (dedicare risorse alla
realizzazione di una scuola che promuove la salute). (% % % %),

Il totale di tutti gli obiettivi raggiunti corrisponde a 26 stelle.

Nel complimentarmi per i risultati raggiunti, confidando in una continuazione del percorso intrapreso, la invito a rendere visibile la
partecipazione della Sua Scuola alla "Rete locale delle Scuole che promuovono la salute nell” ASL Milano 2” esponendo la
certificazione e I'adesivo all'ingresso della scuola stessa.

Cordiali saluti

Dott.ssa Maria Vezzoni
Responsabile del coordinamento della “Rete Locale SpS”
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Pioltello, 8 novembre 2011

Al Dirigente Scolastico della Scuola Primaria “Salvo d’Acquisto”
1° Circolo Didattico di Pioltello

e.p.c Alla Commissione Salute della Scuola

Oggetto: Certificazione di Scuola che promuove la salute

Desidero informarla che per I'anno scolastico 2010-2011 I’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano2 ha
rinnovato alla sua Scuola la certificazione di “Scuola che promuove la salute”. Anche per quest'anno, infatti, la commissione di
valutazione ha ritenuto che il lavoro sia stato svolto con impegno e perseveranza .

A seguire gli obiettivi raggiunti dalla sua Scuola.
Nell’area 1: Filosofia della scuola

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Garantire democrazia ed equita nella scuola), 4 (Promuovere la partecipazione, I'impegno e il
sostegno) (% ).

Nell’area 3: Clima scolastico

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Garantire un buon clima scolastico), 2 (Promuovere senso di appartenenza), 3 (Fornire
accoglienza e sostegno) e 4 (Favorire un buon sviluppo psicosociale negli alunni) (Y % % % ).

Nell’area 4: Curriculum educativo sulla salute

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Strutturare il curriculum educativo sulla salute), 2 (Utilizzare metodi educativi con requisiti di
qualita), 3 (Soddisfare i bisogni di formazione del personale) e 4 (Soddisfare i bisogni formativi degli alunni) (% % % %),

Per il curriculum educativo sono state scelte e inserite nel POF le seguenti tematiche di salute: igiene personale,salute della bocca
benessere sociale e mentale, educazione all’affettivita, attivita fisica, educazione ambientale, educazione alimentare, tabagismo,
educazione alla sicurezza. Tutte quante sono state trattate utilizzando metodi educativi con requisiti di qualita
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Nell’area 5: Struttura e servizi

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Migliorare edifici, strutture e norme in funzione del benessere di alunni e staff), 2 (Definire
|'utilizzo egli spazi in funzione del benessere di alunni e staff ), 3 (Utilizzare i servizi della scuola in funzione del benessere di alunni e
staff) e 4 (Offrire opportunita per la salute) (% % % %) in quanto la scuola offre |le seguenti opportunita :

e frutta a scuola nell'intervallo (%)
e scuola libera dal fumo (%)
Nell’area 6: Alleanze. Coinvolgimento famiglie, comunita, enti locali

Sono stati raggiunti gli obiettivi 1 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con le famiglie), 2 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con la
comunita e le associazioni di volontariato) e 3 (Stimolare lo sviluppo di alleanze con gli Enti Locali), 4 (dedicare risorse alla
realizzazione di una scuola che promuove la salute). (% % % %),

Il totale di tutti gli obiettivi raggiunti corrisponde a 29 stelle.

Nel complimentarmi per i risultati raggiunti, confidando in una continuazione del percorso intrapreso, la invito a rendere visibile la
partecipazione della Sua Scuola alla "Rete locale delle Scuole che promuovono la salute nell’ ASL Milano 2” esponendo la
certificazione e I'adesivo all'ingresso della scuola stessa.

Cordiali saluti

Dott.ssa Maria Vezzoni
Responsabile del coordinamento della “Rete Locale SpS”



